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Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran isi perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
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TAHUN 2020
No Kebijakan/Sasaran Indikator Kinerja Target Kinerja
Strategis
1 | Pembelajaran dan Jumlah Program Studi yang 9 Prodi
Kemahasiswaan Melaksanakan Tracer Study
Jumlah seminar/workshop yang diadakan 10 | Seminar/
dalam rangka pengembangan SDM tenaga workshop
pendidik
Jumlah Tenaga Pendidik yang Memiliki 10 | Orang
Sertifikat Kompetensi dan atau Sertifikat
Sebagai Assesor Kompetensi BNSP atau
Lembaga Lainnya
Jumlah Mahasiswa yang Telah 100 | Mahasiswa
Mendapatkan Pelatihan Softskill
Jumlah lulusan perguruan tinggi yang 69 | %
langsung bekerja
Jumlah mahasiswa yang mengikuti 30 | Mahasiswa
kegiatan merdeka belajar
Jumlah prodi yang menerapkan 3 Prodi
pembelajaran kampus merdeka
2 | Peningkatan Kualitas | Jumlah Unit Inovasi dan Inkubasi Bisnis / 1 Unit
Kelembagaan dan Industri
Iptek
3 | Peningkatan Kualitas | Jumlah dosen dengan jabatan guru besar 2 %
Sumber Daya Iptek
dan Dikti
4 | Penguatan Riset dan Jumlah Kekayaan Intelektual yang 29 | Buah
Pengembangan didaftarkan
Jumlah Publikasi Jurnal Bereputasi 20 | Buah

Terindeks Nasional
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